Характеристика профессиональной деятельности педагога-психолога
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей №21» г. Курск Пономаревой Марины Юрьевны 


Сведения о профессиональном образовании и дополнительном
профессиональном образовании

Образование:
2014-2020гг., Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Курский государственный медицинский университет».
Квалификация: Клинический психолог по специальности «Клиническая психология».

2020-2021гг., Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Институт современного образования». Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагог-психолог в системе образования: организация и проведение психолого-педагогической работы в образовательных организациях», соответствие квалификации на ведение профессиональной деятельности в сфере образования.

На данный момент прохожу обучение по дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки «Интегративный (интрапсихический и межперсональный) подход в психологической помощи детям, подросткам и семьям» в Институте интегративной детской психотерапии и практической психологии «ГЕНЕЗИС».

Педагогический стаж: 4 года.

Квалификационная категория: соответствие должности.

Обучение на программах, способствующих повышению качества и
результативности профессиональной деятельности
При выборе программ для повышения своей квалификации ориентируюсь на приобретение новых прикладных и теоретических знаний, которые будут актуальны при решении профессиональных задач:

1. 2020 год, «Игровые методики развития коммуникативных способностей детей и подростков» (1ч.), АНО ДПО «Институт современного образования»;
2. 2021 год, «Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ» (73ч.), ООО «Центр инновационного образования и воспитания» сопровождение обучающихся, имеющих особые образовательные потребности;
3. 2021 год «Профилактика и коррекция агрессивного поведения детей» (1ч.), АНО ДПО «Институт современного образования»;

4. 2022 год, «Медиация как высокоэффективный инструмент урегулирования школьных конфликтов» (72ч.), Областное государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования «Курский институт развития образования».

Сведения об особенностях организации и об особенностях субъектов
образовательных отношений, включенных в программу
профессиональной деятельности
С 2020 года работаю в должности педагога-психолога Муниципального
бюджетного общеобразовательного учреждения города Курска «Лицей №21» (далее – Лицей №21). Лицей №21– общеобразовательная организация, реализующая основные общеобразовательные программы (образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования), а также является Инновационной площадкой федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования». Профессиональная деятельность педагогических сотрудников лицея обеспечивает социально-образовательное партнерство семьи и школы.
	В составе службы психолого-педагогического сопровождения разрабатываю и реализую программы адресной психологической помощи, которые ориентированы на следующие целевые группы обучающихся: нормотипичные (с нормативными кризисами развития) и дети с особыми образовательными потребностями. Для последней категории обучающихся реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы (далее – АООП).
	Осуществляю адресную психологическую помощь обучающимся (воспитанникам), их родителям (законным представителям), педагогическим работникам. Вхожу в состав медиативной службы лицея.

Сведения о цели, задачах и основных направлениях профессиональной
деятельности в соответствии с профессиональным стандартом «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»

Целью профессиональной деятельности является психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса и оказание психолого-педагогической помощи обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, испытывающим трудности в освоении образовательных программ и социальной адаптации. Эффективность моей профессиональной деятельности, содержательные аспекты которой определены Стандартом, определяется, в том числе, сотрудничеством с участниками образовательных отношений. 
Системно-образующие принципы работы службы, ориентированы на психологическое сопровождение образовательного процесса в целях сохранения и укрепления психологического здоровья обучающихся и обеспечивают: 
- учет социокультурных причин, влияющих на развитие;
- учет ведущего вида деятельности и социальной ситуации развития на конкретном возрастном этапе;
- учет системы взаимоотношений субъекта и окружающей объективной действительности;
- учет адаптивности, надежности и достоверности применяемых методов практической работы.

По обобщенной трудовой функции - А и частично В:
· психолого-педагогическое и методическое сопровождение реализации основных и дополнительных образовательных программ - А/01.7;
· психологическая экспертиза (оценка) комфортности и безопасности образовательной среды образовательной организации - А/02.7;
· психологическое консультирование субъектов образовательного процесса (родители, педагоги, администрация ОУ), в т.ч. работающих и воспитывающих детей с ОВЗ - А/03.7;
· коррекционно-развивающая работа с воспитанниками ОУ, в т.ч. детей с ОВЗ - А/04.7, В/04.7;
· психологическая диагностика воспитанников ОУ, в т.ч. детей с ОВЗ - А/05.7, В/05.7;
· психологическое просвещение субъектов образовательного процесса (родители, педагоги) - А/06.7, В/01.7;
· психологическая профилактика, направленная на сохранение и укрепление психологического здоровья воспитанников ОУ, в т.ч. профилактика нарушений поведения и отклонений в развитии детей с ОВЗ - А/07.7, В/02.7.

Перечень применяемых психолого-педагогических технологий, методик, программ в соответствии с задачами профессиональной деятельности педагога-психолога.
 В выборе профессионального инструментария руководствуюсь принципами научности, целесообразности и системности. Использую апробированные программы и методики, рекомендованные профессиональным сообществом, а также адаптирую их элементы под конкретные профессиональные задачи, разрабатываю и реализую авторские рабочие программы. 
Основные технологии, используемые в профессиональной деятельности:
· информационно-коммуникационные: диаграммы, таблицы, инфографика для подготовки презентаций, методических материалов, обработки результатов тестирований (круглые столы по адаптации 1, 5 и 9 классов, например); использую программные продукты и приложения для организации и проведения видеоконференций, сбора обратной связи, рефлексивные технологии;
· интерактивные и игровые: фронтальная и групповая дискуссия; круглый стол; психологический тренинг; деловая игра; психодрама с использованием игрушек, диагностические и психотехнические (раскрепощающие и высвобождающие) игры. Используя игровые технологии в образовательном процессе, стараюсь осуществлять эмоциональную поддержку, создавать радостную обстановку, поощрять любую выдумку и фантазии обучающихся. Только в этом случае игра будет полезна для развития ребенка и создания положительной атмосферы сотрудничества со взрослым.
· здоровьесберегающие: 
-сохранение и стимулирование здоровья (дыхательная гимнастика, пальчиковая гимнастика, динамические паузы);
-обучение здоровому образу жизни (коммуникативные игры, элементы игротренинга);
-коррекционные (арт-терапия, технология музыкального воздействия, сказкотерапия);
-здоровьесбережения и здоровьеобогощения (исследование особенностей личности педагога, например, стрессоустойчивости, копинг-стратегий; тренинги по профилактики эмоционального выгорания; консультации, направленные на развитие культуры здоровья педагогов, в том числе культуры профессионального здоровья).
В своей работе Я применяю целый ряд методов, таких как: наблюдение, опрос, интервью, психодиагностические тесты, методы коррекции и развития. 
Как педагог-психолог МБОУ «Лицей №21» в своей работе я  провожу диагностику учащихся, педагогов, детей с целью контроля психического развития детей и своевременного оказания им помощи в коррекции или формировании умений, навыков, особенностей личности. 





Используемые психодиагностические методики с учащимися:
	№
	Название методики
	Автор

	Личностные УУД

	1
	Опросник «Оценка уровня школьной мотивации»
	Н. Г.Лускановой

	2
	Опросник уровня агрессивности
	Басса-Дарки

	3
	Шкала реактивной и личностной тревожности
	Спилбергера-Ханина

	4
	Шкала депрессии
	А.Т. Бэка

	6
	Проективный тест «Несуществующее животное»
	М.З. Дукаревич

	7
	Методика изучения профессиональной направленности личности  и ДДО
	Дж.Холланд и Е.А. Климов

	8
	Тест школьной тревожности
	Филлипс

	9
	Диагностика уровня агрессии 
	Басса-Дарки

	Регулятивные УУД

	1
	«Корректурная проба»
	Тест Бурдона

	2
	Графический диктант 
	Д.Б. Эльконин

	4
	Методика «Исследование волевой саморегуляции»
	А.В. Зверькова, Е.В. Эйдман

	Коммуникативные УУД

	1
	Методика «Исследование межличностных отношений ребенка»
	Р.Жиля

	2
	Рисуночная методика «Моя семья»
	А.Л. Венгер

	3
	Метод «Незаконченные предложения»
	Сака и Леви

	Познавательные УУД

	1
	Проба на определение количества слов в предложении 
	С.Н. Карпова

	2
	«Исключение лишнего» 
	А. Отиса – Р. Леннона

	3
	Методика на определение уровня вербального (абстрактного) мышления
	по К. Йерасеку

	4
	Методика «10 слов»
	А.Л. Венгер,
Г.А. Цукерман

	7
	Методика опосредованного запоминания 
	А.Н. Леонтьев

	8
	Методика прогрессивные матрицы Равена 
	М. Равена 






Используемые психодиагностические методики с педагогами:
	№
	Название методики
	Автор

	1
	Методика на выявление способов реагирования в конфликте
	К.Н. Томаса

	2
	Диагностика эмоционального выгорания личности 
	В.В. Бойко
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Используемые психодиагностические методики с родителями:
	№
	Название методики
	Автор

	1
	«Лесенка для родителей»
	В.В.Ткачева

	2
	Тест родительского отношения
	Я.А. Варга, 
В.В. Столин.



Перечень разработанных педагогом-психологом локальных и/или методических документов, медиапродуктов, программ, проектов и др.

1. Рабочая программа внеурочной деятельности для 2 классов «Тропинка к своему Я…»;
2. Рабочая программа внеурочной деятельности для 3-4 классов «Мир, в котором я живу»;
3. Рабочая программа внеурочной деятельности для 5-9 классы «ПСИХОЛОГиЯ»;
4. Рабочая программа учебного профориентационного курса для 9 классов «Слагаемое выбора профессии»;
5. Адаптированная основная общеобразовательная программа для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата (программа коррекционно-развивающей работы).
6. Приказ от 01.09.21 г., №414а/ОД, положение о Службе школьной медиации;
7. Приказ от 01.09.2020г., №/ОД, положение о психолого-педагогическом консилиуме (ППк);
8. Просветительская деятельность в социальной сети Вконтакте, группа Психологическая служба МБОУ «Лицей №21» https://vk.com/club214333955. 

Обобщенные итоги профессиональной деятельности за последние 3 года.
Ежегодно мной проводятся следующие мероприятия:
- неделя психологии;
- психологические акции («Телефон доверия», Конкурс слоганов «Будущее без риска!», «Профориентация» и т.д.»);
- круглый стол по результатам диагностики «Адаптация 1 классов», «Адаптация 5 классов», «Адаптация 9 классов»;
- профориентационные мероприятия для 8 классов «Выбор профиля в 9 классе»,
- собеседование с будущими пятиклассниками на отбор в ранний профильный класс.

Тематические родительские собрания за период работы:
	№
	Тема
	Класс

	1
	Адаптация пятиклассников
	5кл

	2
	Адаптация первоклассников
	1кл

	3
	Безопасный интернет для детей
	5-8кл

	4
	«Возрастные особенности детей»
	5-8кл

	5
	Как найти общий язык с подростком?
	5-8кл






Проведены семинары и тренинги для педагогов:
	№
	Тема

	1
	«Мотивация учеников или что делать, если дети ничего не хотят?»

	2
	«Имидж педагога. Границы личности и авторитет»

	3
	«Актуальные проблемы работы в сфере профилактики и эффективные методы взаимодействия учителя с участниками образовательных отношений»

	5
	«Особенности детей с СДВГ. Роль учителя в помощи детям и подростков» 

	6
	«Профилактика суицида среди детей и подростков»



Также принимала участие в мероприятиях:
1. «Неделя родительской компетентности».
2. Региональная стажировочная площадка для управленческих команд общеобразовательных организаций Курской области по теме «Управляющий и команда: прямое и удаленное взаимодействие».
3. «День науки» в рамках реализации национального проекта «Образования» и федеральной программы «Цифровая образовательная среда». Был организован интерактив по направлению «Психологии».
4. I муниципальная научно-практическая конференция «Траектория развития: от психолого-педагогических классов к наставничеству».
5. Муниципальный и региональный конкурсы профессионального мастерства «Педагог-психолог 2023». Заняла первое место.
6. IX Всероссийский тренинг-лагерь «Мастерская успеха» Общероссийского Профсоюза образования.
7. Являлась спикером расширенного заседания отделения педагогов-психологов РУМО СОО «Качество и доступность психологической помощи всем участникам образовательных отношений».
8. Опыт моей работы был представлен на V Региональной научно практической конференции «Психология здоровья в образовательном процессе» на базе «Курского государственного медицинского университета». 

