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Сведения о профессиональном образовании.
В 2011году окончила ГОУ ВПО «Дальневосточную государственную социально-гуманитарную академию» по специальности «Педагогика и психология», квалификация «Педагог-психолог». В 2015 году окончила магистратуру ФГБОУ ВПО «Приамурского государственного университета имени Шолом-Алейхема» по направлению подготовки «Психология».
Сведения о дополнительном профессиональном образовании.
1. ФГБОУ ВПО «Приамурский государственный университет имени Шолом-Алейхема», г. Биробиджан, 2013, по программе «Организация воспитательной работы в профессиональном образовании».
2. ФГБОУ ВПО «Приамурский государственный университет имени Шолом-Алейхема», г. Биробиджан, 2013, по программе «Английский язык для специальных целей».
3. ФГБОУ ВО «Приамурский государственный университет имени Шолом-Алейхема», г. Биробиджан, 2017, по программе «Психолого-педагогические основы инклюзивного образования студентов с ОВЗ и инвалидностью».
4. ФГБОУ ВО «Тихоокеанский государственный университет», г. Хабаровск, 2017, по программе «Подготовка научно-педагогических кадров к организации образовательного пространства обучающихся с ОВЗ».
5. Навигация и консультирование семей с детьми, имеющими образовательные потребности ПГУ им. Шолом-Алейхема. - 72 ч., 2019 г.
6.  Центр дополнительного образования «Горизонт» Института русского языка РУДН, г. Москва, 2022 г., по программе «Теоретические аспекты формирования зависимого поведения как основа разработки комплекса профилактических мероприятий для студентов».
7. Центр дополнительного образования «Горизонт» Института русского языка РУДН, г. Москва, 2022 г., по программе «Применение современных стратегий и технологий совершенствования коммуникативных навыков педагогических работников в целях профилактики зависимого поведения среди молодежи».
8. ФГБОУ ВО «Приамурский государственный университет имени Шолом-Алейхема», г. Биробиджан, 2023 г., по программе «Сохранение ресурсности в условиях изменчивости поля».
9. ФГБУ «Российская академия образования», г. Москва, 2023 г., по программе «Организация деятельности психологической службы в образовательной организации высшего образования.
Сведения об особенностях организации (месте работы конкурсанта) и об особенностях субъектов образовательных отношений, включенных в программу профессиональной деятельности конкурсанта
Приамурский государственный университет имени Шолом-Алейхема – это учреждение профессионального образования, которое реализует программы высшего образования: программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программы магистратуры, программы бакалавриата; среднего профессионального образования; программы общего образования. В общем количестве в университете учатся около 3000 студентов (очной и заочной формы обучения) и 200 обучающихся лицея. Для оказания психолого-педагогической поддержки такому количеству студентов создано специальное структурное подразделение «Центр социальной адаптации и поддержки психологического здоровья», в котором работают еще 2 педагога-психолога и лаборант.
Возрастные границы субъектов психологической поддержки вариативны – основная их группа включена в возрастной диапазон от 11 до 22 лет, это студенты очного отделения и учащиеся лицея (5-11 классы). 

Сведения о цели, задачах и основных направлениях профессиональной деятельности конкурсанта в соответствии с профессиональным стандартом Педагог-психолог (психолог в сфере образования), утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н (далее – профстандарт).
Основная цель деятельности – это создание благоприятного психологического климата, формирование условий, стимулирующих личностный и профессиональный рост, обеспечение психологической защищённости студентов, преподавателей и сотрудников, поддержка и укрепление их психического здоровья.
Из поставленной цели вытекают следующие задачи:
1. Развитие психологической культуры всех участников образовательного процесса в ВУЗе.
2. Содействие личностному и профессиональному становлению студентов в процессе обучения.
3. Оказание психологической помощи в экстремальных и критических ситуациях.
4. Создание условий для обеспечения творческого развития личности студентов, являющегося основой формирования способности к саморазвитию и самореализации, их собственной профессиональной карьеры.
5. Обеспечение деятельности преподавателей ВУЗа научно-методическими материалами и разработками в области психологии.
6. Своевременное выявление основных проблем участников образовательного процесса, причин их возникновения, путей и средств их решения.
7. Содействие педагогическому коллективу в создании благоприятного психологического климата в ВУЗе.
Для реализации перечисленных задач осуществляется деятельность по следующим направлениям:
1. Психологическая диагностика.
Работа по данному направлению заключается в первую очередь в определении особенностей протекания процесса адаптации к условиям обучения в вузе и индивидуальных особенностей студентов (наличие тревожности, склонности к асоциальному поведению и различного рода зависимого поведения). По результатам психологической диагностики определяется содержание следующих направлений.
2. Психологическая коррекция.
Осуществляется на основе психологической диагностики с выявленной группой риска: со студентами или с группами студентов в которой выявлено преобладающее количество респондентов с диагностируемыми трудностями. В группах студентов и классах лицея проводятся групповые занятия, направленные на создание благоприятного климата в коллективе, обучение навыкам ненасильственного поведения в конфликте. В вечернее время проводятся групповые встречи для студентов с высоким уровнем тревожности (открытая группа встреч «Стоп-тревога»).
3. Психологическое консультирование.
Данное направление является основным в деятельности и заключается в оказании индивидуальной помощи студентам, в осознании ими природы их затруднений, в анализе и решении психологических проблем, связанных с собственными психологическими особенностями, сложившимися обстоятельствами жизни, взаимоотношениями в семье, в кругу друзей, в ВУЗе, помощь в формировании новых установок и принятии собственных решений. Спектр запросов на консультирование в молодежной среде очень широкий, основные проблемы, с которыми обращаются студенты, это:
- принятие негативного детского опыта (физическое и сексуальное насилие, жестокость родителей, чувство несправедливости);
- развитие и коррекция личностных качеств (сила воли, целеполагание, уверенность в себе, способность к самоуправлению);
- проблемы межличностных отношений (отношения в паре, отношения в группе);
- низкая мотивация к обучению.
4. Психологическая профилактика.
Деятельность по данному направлению раскрывается в занятиях и кураторских классных часах, посвященным профилактике сквернословия, употребления алкогольных, табачных и наркотических веществ в студенческой среде, обучению самопрезентации в социальных сетях.
5. Психологическое просвещение.
Под психологическим просвещением понимается повышение психологической культуры преподавательского состава, студентов и сотрудников (освоение культуры коммуникаций, обучение умению конструктивного разрешения конфликтных ситуаций и т. д.) Имеет форму лекций, семинаров, бесед, конференций.
В этом направлении на базе Центра социальной адаптации и поддержки психологического здоровья еженедельно по средам собирается открытая группа встреч «Психологический клуб», которая существует уже более пяти лет под моим руководством. В последнее время клуб стал популярен не только среди студентов, но и выпускников. На встречах клуба обсуждаются самые актуальные проблемы: отношения с близкими, отсутствие взаимопонимания с окружающими, проблемы блокировок самореализации, раскрытие личностных ресурсов и многое другое. 
Помимо тренинговой работы ежемесячно проводятся открытые лекции по психологии для всех желающих. Тема новой ближайшей лекции – «Как мы создаем свою реальность», в которой будут рассказаны основы моделирования окружающего и внутреннего мира в нашем мозге, а так же как то, что мы смоделировали и как наши убеждения влияют на наш реальный объективный мир, в котором мы живем.
Кроме работы со студентами и обучающимися лицея организуются мероприятия по психологическому просвещению сотрудников университета. В прошлом учебном году были проведены четыре семинара-практикума по темам: «Техники бесконфликтного взаимодействия с подростками», «Экстренная кризисная помощь», «Когнитивные искажения студентов», «Психологические особенности подросткового возраста». Данные мероприятия направлены на улучшение качества отношений «преподаватель-студент» и повышение их эффективности. Ведь не секрет, что современное поколение студентов значительно отличается от предыдущих, и, соответственно, требует совершенно нового подхода в обучении. Мотивация студентов прошлых лет держалась либо на личном интересе к обучению, либо на слове «Надо», если это касалось не интересных заданий и занятий. Современные студенты часто в противовес этому слову задают вопрос: «Зачем», и, не получив ответа, не видят мотива к обучению. Большинство мероприятий для сотрудников направлено на их обучение использованию психологических приемов в общении со студентами, которые заключаются в свободном и открытом обсуждении степени значимости предметов в профессиональной подготовке.

Перечень применяемых конкурсантом психолого-педагогических технологий, методик, программ в соответствии с задачами его профессиональной деятельности.
При реализации диагностических мероприятий со студентами и учащимися лицея мной применяются следующие методики:
- методика Ч.Д. Спилбергера на выявление личностной и ситуативной тревожности. (адаптирована на русский язык Ю.Л. Ханиным);
- Методика диагностики склонности к отклоняющемуся поведению (СОП);
- цветовой тест Люшера;
- Единая методика социально-психологического тестирования (ЕМ СПТ-2019) Журавлева Д.В.;
- «Тест самодетерминации» Е.Н. Осина – модификация шкалы самодетерминации К. Шелдона;
- «Тест смысложизненных ориентаций» Д.А. Леонтьева;
- тест «Способность к самоуправлению» Н.М. Пейсахова;
- «Опросник самореализации» С.И. Кудинова;
- «Самоактуализационный тест (САТ)» Л.Я. Гозмана и М.В. Кроз.
- тест «Рисунок человека» К. Маховер;
- тест «Рисунок несуществующего животного»;
- проективная методика П. Уилсона «Дерево с человечками»

При реализации консультативной деятельности, просветительских мероприятий со студентами, учащимися лицея и сотрудниками мной применяются следующий методологический аппарат:
- сказкотерапевтические техники;
- работа с метафорическими картами;
- игры и упражнения для знакомства, сплочения коллектива, техники получения обратной связи от участников;
- песочная терапия;
- техники когнитвно-поведенческой терапии.

Перечень разработанных конкурсантом локальных и/или методических документов, медиапродуктов, программ, проектов с указанием сведений об апробации и обсуждении в профессиональном сообществе (публикации, утверждение педагогическим и/или управляющим советом организации и т.д.).
Учебные издания:
1. Общая и экспериментальная психология (учебно-методическое пособие) / автор-сост.: Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2015. – 123 с.
2. Введение в профессию: учебно-методическое пособие / автор-сост.: Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2016. – 51 с.
3. Психология малой группы: учебно-методическое пособие / автор-составитель: Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2017. – 56 с.
4. Психология массовых коммуникаций: учебно-методическое пособие / автор Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2018. – 50 с.
5. Сказкотерапия: учебно-методическое пособие / автор-составитель Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2020. – 53 с.
6. Конфликтология: учебно-методическое пособие / автор-составитель Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2022. – 51 с.
7. Психология общения: учебно-методическое пособие / автор-составитель Е.С. Плотникова. – Биробиджан: Изд-во «ПГУ им. Шолом-Алейхма», 2023. – 63 с.
Публикации, размещенные в рецензируемых научных изданиях, рекомендованных ВАК Министерства образования и науки Российской Федерации:
1.	Плотникова Е.С. Осмысленность жизни как движущая сила самореализации в юношеском возрасте // Вестник ТвГУ. Серия «Педагогика и психология». – №2. – 2015. – С.192-201. (ВАК)
2.	Иванченко В.Н., Плотникова Е.С. Самодетерминация в структуре личностного самоопределения в юношеском возрасте// Психология и Психотехника. — 2016. - № 7. - С.596-602. (ВАК)
3.	Плотникова Е.С. От самодетерминации к самореализации // Психология и Психотехника. — 2015. - № 2. - С.175-182. (ВАК)
4.	Ванакова Г.В., Плотникова Е.С. Развитие жизнестойкости студентов в условиях реализации программы деятельности центра социальной адаптации и поддержки психологического здоровья // Вектор науки Тольяттинского государственного университета, 2014. - №2(28). – С. 68-72. (ВАК)
5.	Ванакова Г.В., Плотникова Е.С. Деятельность психологической службы по развитию жизнестойкости студентов // Среднее профессиональное образование, 2014. - №5. – С. 54-57. (ВАК)
6.	Плотникова Е.С., Маслова Т.М. Самоактуализация и самореализация: сходство, различие и взаимосвязь явлений // Вестник тверского государственного университета: серия педагогика и психология - 2018. - № 2. - С. 22-32.
5.	Борзова, Т.В. Проявление самодетерминации в личностной, деятельностной и социальной самореализации студентов / Т.В. Борзова, Е.С. Плотникова // Психолог. – 2020. – № 4. – С. 12-21.
6.	Плотникова, Е.С. Гендерные различия самореализации и самоактуализации / Е.С. Плотникова, В.В. Гордеева // Азимут научных исследований: педагогика и психология. – 2020. – Т. 9, № 2(31). – С. 358-362. 
7. Борзова Т.В. Проявление самодетерминации у студентов с разным уровнем самореализации / Т. В. Борзова, Е. С. Плотникова // Вестник Тверского государственного университета. Серия: Педагогика и психология. – 2021. – № 4(57). – С. 6-16. – DOI 10.26456/vtpsyped/2021.4.006. – EDN PNSJKO.
8. Плотникова Е.С. Автономия и самодетерминация в структуре самоактуализации личности / Е. С. Плотникова // Вестник Тверского государственного университета. Серия: Педагогика и психология. – 2022. – № 4(61). – С. 40-48. 
Публикации в изданиях, включенных в базу данных Scopus:
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Обобщенные итоги профессиональной деятельности конкурсанта за последние 3 года, отражающие результативность и эффективность психолого-педагогического сопровождения.
Главным достижением в сфере практической деятельности считаю организацию Психологического клуба для студентов на базе Центра социальной адаптации и поддержки психологического здоровья. В первые месяцы существования клуба я столкнулась с проблемой отсутствия у студентов заинтересованности участия в подобных мероприятиях. Однако я смогла решить ее путем проведения рекламных акций внутри университета и налаживания системы оповещения о предстоящих встречах и их темах через зам. деканов по воспитательной работе и кураторов, а также через социальные сети. На данный момент охват Психологического клуба в год составляет 350 студентов. В период с 2020 г. по 2021 г. Психологический клуб осуществлял деятельность при финансовой поддержке Федерального агентства по делам молодежи Росмолодежь. Благодаря участию в конкурсе проектов среди физических лиц мы, совместно со студенткой Андреевой Надеждой (руководитель проекта) получили финансирование в размере 150 тысяч рублей, что позволило приобрести методический инструментарий психолога (метафорические карты, песок, одежда волонтеров, проектор и др.) При подготовке и реализации проекта «Психологический клуб» я выполняла деятельность наставника и эксперта.
Немаловажным достижением стала налаженная систематизированная работа с кураторами, и теперь вместо 1-2 семинара для кураторов в год мы перешли к практически ежемесячным встречам. Налаживание доверительных отношений с ними привело к их содействию и участию в психолого-педагогической помощи студентам, часто именно они советуют студенту обратиться к педагогу-психологу. В год в психологическую службу университета за консультативной помощью обращаются более 500 студентов, проводятся более 1500 консультаций. Увеличилось количество студентов, получающих длительную индивидуальную психологическую помощь в течении более двух лет.
Увеличилось обращение сотрудников университета на консультацию к психологам центра. За период с января по сентябрь за консультацией обратилось 18 человек, за предшествующий учебный год их было 10. 
Важным достижением также является участие в организации окружного семинара-совещания руководителей психологических служб и педагогов-психологов учреждений высшего образования ДФО «Сохранение ресурсности в условиях изменчивости социального поля» в июне 2023 г., в котором приняло участие 50 педагогов-психологов и руководителей психологических служб. Данное мероприятие позволило привлечь внимание коллег из других университетов к необходимости деятельности психологических служб, обмене опытом, необходимости кооперации вузов Дальнего востока по данному направлению.

